
 

 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
La délégation a pu aborder 
les suivants : 
 
 

� Redéploiement Police 
 
ALLIANCE  Police Nationale
sujet du prochain passage en zone Police des villes d’HERSIN COUPIGNY et 
de MARCK EN CALAISIS car
d’un renfort en effectif. Cette situation serait inacceptable.
 

Réponse de M. LE D.D.S
mais quelques fonctionnaires sont arrivés dernièrement dans le cadre de ce
redéploiement. On peut compter aussi sur un gros recrutement d’ADS sur le 
département. Sur 296 postes d’ADS budgétisés sur le 62, nous n’en avons, 
actuellement, que 221, et nous sommes en cours de recrutement de 75 ADS 
notamment sur la côte où les service
urgent. Je tiens également à vous préciser que lors du prochain CTPD, qui se 
réunira en février, Monsieur le Préfet interviendra sur ce sujet et vous 
apportera quelques informations complémentaires.
 
 
 
 
 
 

Arras, le 31 janvier2011  

 

Une délégation ALLIANCE
de Bruno NOEL, Secrétaire 
HAMZI, Secrétaire Départemental adjoint, 
26 janvier 2011 par Monsieur Yves MONARD
Départemental de la Sécurité Publique du Pas
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La délégation a pu aborder différents sujets et s’est longuement attardée sur 

Redéploiement Police – Gendarmerie

Nationale a fait part de son inquiétude à M. le DDSP au 
sujet du prochain passage en zone Police des villes d’HERSIN COUPIGNY et 
de MARCK EN CALAISIS car ce passage risque de ne pas être accompagné 
d’un renfort en effectif. Cette situation serait inacceptable. 

S.P. : il n'est pas prévu de renfort
quelques fonctionnaires sont arrivés dernièrement dans le cadre de ce

On peut compter aussi sur un gros recrutement d’ADS sur le 
département. Sur 296 postes d’ADS budgétisés sur le 62, nous n’en avons, 
actuellement, que 221, et nous sommes en cours de recrutement de 75 ADS 
notamment sur la côte où les services sont demandeurs et le besoin devient 
urgent. Je tiens également à vous préciser que lors du prochain CTPD, qui se 
réunira en février, Monsieur le Préfet interviendra sur ce sujet et vous 
apportera quelques informations complémentaires. 

ALLIANCE  Police Nationale, composée 
, Secrétaire Départemental et de Sliman 

Secrétaire Départemental adjoint, a été reçue  le 
onsieur Yves MONARD, Directeur 

Départemental de la Sécurité Publique du Pas-de-Calais. 
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département. Sur 296 postes d’ADS budgétisés sur le 62, nous n’en avons, 
actuellement, que 221, et nous sommes en cours de recrutement de 75 ADS 

s sont demandeurs et le besoin devient 
urgent. Je tiens également à vous préciser que lors du prochain CTPD, qui se 
réunira en février, Monsieur le Préfet interviendra sur ce sujet et vous 

, composée 
Sliman 

a été reçue  le 
, Directeur 



2 / 2 
 

 
 

� CSP Arras. 
 
ALLIANCE  Police Nationale est revenu sur le courrier adressé il y a 
quelques jours à la DDSP concernant les collègues injustement écartés de la 
PRE collective, la circulaire d’application n’ayant pas été respectée.  
 
ALLIANCE  Police Nationale a donc interrogé M. le Directeur à ce sujet et 
lui a demandé sa position. 
 
Réponse de M. LE DDSP : j’ai bien reçu votre courrier et j’ai commencé à 
étudier les différents dossiers dont vous parlez mais concernant cette 
circulaire, il faudrait que j’en revois le contenu afin que je puisse prendre une 
décision définitive. Si effectivement, les critères retenus ne sont pas les bons, 
je prendrai les mesures qui s’imposent. 
 
 

� CSP BETHUNE. 
 
ALLIANCE  Police Nationale a attiré l’attention de M. MONARD sur la 
situation inquiétante de la CSP BETHUNE et du district. Le Commissaire 
Central a pris la mauvaise habitude de vouloir tout gérer seul, sans 
concertation avec les représentants du Personnel, ce qui est regrettable et 
anormal. Les changements imposés et les créations de services, notamment le 
quart de jour districal, mettent en péril l’organisation du district.  
 
Réponse de M. LE DDSP : je prends note de vos remarques et je vous 
informe que lors du prochain CTPD, les changements proposés par le Central 
de la CSP BETHUNE seront à l’ordre du jour. Nous pourrons évidemment, à 
cette occasion, en discuter. 
 
 
 
 
 
 
 
 

ALLIANCE : LE Syndicat ! 

Durant cette audience, Monsieur le Directeur Départemental s'est montré très à 
l’écoute de nos questions et de nos remarques. ALLIANCE  Police Nationale 
suivra avec attention ces dossiers et vous informera de leur évolution.   
 


